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ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดท่ี  7 ยุทธศาสตรการบริหารจัดการ

   7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน การบริหารจัดการ

เปาหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดวา หนวยงานท่ี

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดรับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 สงเสริมการผลิตไมกวาดดอกออ เพ่ือสงเสริมการใชวัตถุดิบในพื้นที่ ประชาชนในตําบลทาหิน 10,000 0 10,000 0 10,000 รอยละ80 ของผูเขา สงเสริมการใชวัตถุดิบในพื้นที่

ใหเกิดประโยชน จํานวน 40 คน รับการอบรมมีความ ใหเกิดประโยชน

เพื่อลดรายจาย เพ่ิมรายไดใหแก พึงพอใจ ลดรายจาย เพิ่มรายไดใหแก

ครอบครวั ครอบครัว

เพ่ือใชเวลาวางให เกิด ประโยชน สามารถใชเวลาใหเกิด

ประโยชน

2 สงเสริมการทําดอกไมจันทน สงเสริมและสนับสนุนให สตร/ี กลุมสตรี /ผูสูงอายุ /อสม. 50,000 0 5,000 0 5,000 ความสนใจและ ประชาชนไดรับความรู

ผูสูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น และผูที่สนใจ การมีสวนรวม นําไปประกอบอาชีพ 

ไดรบัการเรียนรูและสามารถ ของกลุมเปาหมาย และเพิ่มรายได/

ประกอบอาชีพได

3 อบรมใหความรูเกี่ยวกับภาษา เพื่อใหประชาชนมีความรูและ เด็ก เยาวชน และประชาชน 0 30,000 0 30,000 0 รอยละ 80 ของผูเขา ประชาชนมีความรูและ 

ประจําชาติของประเทศประชาคม สามารถใชภาษาของประเทศ ในตําบลทาหิน จํานวน รบัการอบรมมี สามารถใชภาษาของประเทศ

อาเซยีน สมาชิกอาเซยีนในการส่ือสาร 50 คน ความรู ความเขาใจ สมาชิกอาเซยีนในการสื่อสาร

เบื้องตนได ในการใชภาษา เบื้องตนได

แผนพัฒนาทองถิ่น   (พ.ศ.2566-2570)

องคการบริหารสวนตําบลทาหิน  อําเภอสวี จังหวัดชุมพร

         1.1 แผนงาน  สรางความเขมแข็งของชุมชน :  งาน สงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค

งบประมาณและที่มา
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4 จัดเวทีประชุมเครือขายผูนําเพื่อ เพื่อใหผูนําไดรวมกันแลกเปลี่ยน จัดประชุม เดอืนละ 1 ครั้ง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ผูนําทองที่ ผูนําทองถิ่น เกิดการพัฒนาตําบลที่มีการ สนป.

การพัฒนาตําบล แสดงความคิดเห็นในการพัฒนา เขารวม รอยละ 80 บูรณาการงานรวมกัน

ตําบล

5 จัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น เพื่อใหประชาชนไดมีสวนรวม จัดประชาคมหมูบาน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนเขารวม ประชาชนมีสวนรวมในการ สนป.

เพื่อสนับสนุนการขับเคล่ือนแผน ในการรวมคดิ รวมทํา รวมพัฒนา จํานวน 10 หมูบาน ประชุมรอยละ 75 รวมคิด รวมทํา รวมแกไข

ชุมชนสูการพัฒนาทองถิ่นและ ในดานตางๆ ปญหา รวมพัฒนา

จังหวัดแบบบูรณาการ

วัตถุประสงค

งบประมาณและที่มา
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(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

6 จัดประชุมประชาคมตําบล 1.เพื่อรับฟงปญหาความเดือดรอน จัดประชุมประชาคม 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ผูเขารวมประชุม 1.ทราบปญหาความเดือดรอน สนป.

และมีสวนรวมในการกําหนด ระดับตําบลผูเขารวมประชุม ประชาคมรอยละ 60 และประชาชนมีสวนรวมในการ

แนวทางเพื่อวางเปาหมายในการ ประกอบดวย สัดสวนที่ แนวทางเพื่อวางเปาหมายในการ

พัฒนาชุมชนของตนเอง ทาง อบต.ประกาศกําหนด พัฒนาชุมชนของตนเอง

2.เพื่อรับฟงปญหาและบูรณาการ ประชาชนในตาํบล 2.หนวยงานในพื้นที่ไดบูรณา

ในการจัดทําแผนพัฒนาระหวาง สวนราชการในตาํบล การในการแกไขปญหาของ

องคการปกครองสวนทองถิ่นกับ ชุมชนรวมกัน

หนวยงานในพื้นที่ในการแกไข

ปญหาของชุมชน

3.เพื่อนําขอมูลที่ไดรับมาวิเคราะห

และนําขอมูลมากําหนดแนวทาง

การพัฒนาตําบล

งบประมาณและที่มา
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7 มัคคเุทศกชุมชน 1.เพื่อใหรูจักใชเวลาวางใหเกิด จัดอบรมใหแก เด็ก เยาวชน 10,000 0 10,000 0 10,000 รอยละ 80 ของ 1.รูจักใชเวลาวางใหเกิด สนป.

ประโยชน รูจักเผยแพรวัฒนธรรม หรือผูที่สนใจในตําบลทาหิน ผูเขารับการอบรม ประโยชน รูจักเผยแพร

ทองถิ่น มีความรู ความเขาใจ วัฒนธรรมทองถิ่น

2.ปลูกฝงใหรักในวัฒนธรรม และสามารถเปน 2.มีทักษะในการใชภาษาที่ดี

ทองถิ่น ภูมิลาํเนาของตนเอง มัคคุเทศกได 3.มีจิตสํานึกรักในวัฒนธรรม

3.เพื่อใหฝกภาษากับนักทองเท่ียว ทองถิ่น

ทองถิ่น

8 สงเสริมการผลิตไมกวาดดอกออ เพ่ือสงเสริมการผลิตภัณฑ สนับสนุนกลุมผลิตไมกวาด 5,000 0 5,000 0 5,000 ประชาชนเห็นคุณคา การผลิตสินคาซึ่งแสดง สนป.

ของทองถ่ิน ดอกออ รักษาอัตลักษณทองถิ่น อัตลักษณของทองถ่ินไดรับ

รอยละ2 การสืบทอด

9 สงเสริมการทําดอกไมจันทน สงเสริมและสนับสนุนให สตร/ี กลุมสตรี /ผูสูงอายุ /อสม. 5,000 0 5,000 0 5,000 ความสนใจและ ประชาชนไดรับความรู สนป.

ผูสูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น และผูที่สนใจ การมีสวนรวม นําไปประกอบอาชีพ 

ไดรบัการเรียนรูและสามารถ ของกลุมเปาหมาย และเพิ่มรายได/

ประกอบอาชีพได

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค
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10 อบรมใหความรูเกี่ยวกับภาษาประจํา เพื่อประชาชนใหมีความรูและ จัดอบรมใหแก เด็ก เยาวชน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนที่เขารับการ ประชาชนใหมีความรูและ สนป.

ชาติของประเทศประชาคมอาเซยีน สามารถใชภาษาของประเทศ หรือผูที่สนใจในตําบลทาหิน อบรมมีความรูความเขา สามารถใชภาษาของประเทศ

สมาชิกอาเซยีนในการส่ือสาร ใจวัฒนธรรม และ สมาชิกอาเซยีนในการส่ือสาร

ระดับเบื้องตนได ทั้งดานการฟง สามารถสื่อสารภาษา ระดับเบื้องตนได ทั้งดานการฟง

พูด อาน และเขียน และใหมีความ ของประเทศประชาคม พูด อาน และเขียน และใหมี 

เขาใจในประเพณี วัฒนธรรม อาเซียนไดรอยละ95 ความเขาใจในประเพณี 

สังคม เศรษฐกิจ  วัฒนธรรม สังคม เศรษฐกิจ
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